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Trabajomos para servirle mejor

ACTA 025-2024 — DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS DE LA CONVOCATORIA EXTERNA
N° 004-2024-EMUSAP S.A. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CONTRATACION DE
PERSONAL - EMUSAP S.A

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las tres de la tarde del dia miércoles veintiséis de junio del afio dos mil
veinticuatro, reunidos en la Oficina de Recursos Humanos de la Empresa Prestadora Municipal de Servicio de
Agua Potable y Alcantarillado de Amazonas Sociedad Anénima “EMUSAP S.A.”; Los Integrantes de la Comision
Evaluadora que sera responsable del Procedimiento de Seleccion y Contratacion de los Trabajadores de la EPS
EMUSAP S.A, mediante Concurso Pablico de Méritos, los que son designados mediante Resolucion de Gerencia
General N° 077-2024-EMUSAP S.A./Ama3, de fecha treinta de mayo del dos mil veinticuatro, y la Comision
Evaluadora para el presente concurso, se instala con la conformacion de las siguientes personas:

Puesto : Analista en Seguridad y Salud en el Trabajo

INTEGRANTES:

- Lic. MANUEL ESCOBEDO GUIELAC Titular 1
Gerente de Administracion y Finanzas

- Abog. HERNAN RICARDO MEZA Titular 2

Coordinador de Recursos Humanos

En cumplimiento a la Directiva N° 007-2021-EPS EMUSAP S.A./GG - Disposiciones que Regulan el Procedimiento
de Seleccion y Contratacion de los Trabajadores de la EPS EMUSAP S.A., aprobado por Resolucion de Gerencia
General N° 059-2021-EMUSAP S.A; asi como el Reglamento Intemo de Trabajo vigente en su CAPITULO Il -
INGRESO DE PERSONAL, en su Articulo 9.- Incorporacion, aprobado por Resolucién de Gerencia General N°
0109A-2019-GG-EPS EMUSAP S.R.L.; queda instalado la Comision Evaluadora.

Siendo las tres de la tarde, del mismo dia, se presentaron a rendir la Evaluacion de Conocimientos los
postulantes; exhibiendo su Documento Nacional de Identidad, para la verificacion, a rendir su examen,
el mismo que se da inicio a la entrega del Examen de Conocimientos, otorgandose el tiempo prudencial
de una hora para su desarrollo, tiempo concluido el examen se procedi6 a evaluar y dar los resultados
de la Evaluacion de Conocimientos del Concurso Extemo de Seleccion de Personal para cubrir la plaza
de Analista en Seguridad y Salud en el Trabajo.

o CONDICION CALIFICA/
N APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION NO CALIFICA
1 | BECERRA MACEDA, FLOR JHANET 13 CALIFICA
2 | JARATUCTO, ALEXANDER 09 NO CALIFICA
3 | SERVAN FARJE, MERY LLULIZA 09 NO CALIFICA

La postulante que obtuvo un puntaje aprobatorio en la Evaluacion en Conocimientos pasa a la Evaluacion
Curricular y debera presentar la documentacion faltante.

No habiendo otro punto que tratar siendo cinco y treinta de la tarde del mismo dia se dio por culminada la reunién
redactandose y firnando la presente Acta en sefial de conformidad de su contenido.
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MANUEL W HERNAN RICA

Tituler 1 Titular 2




